
 

 
 

Motie: Hét plan van de arbeid 

 

De gemeenteraad van Nijmegen in openbare vergadering bijeen op 2 november 2016 

 

Constaterende dat: 

- Uit de brief MO10/16.009295 en de interne technische toelichting op 11 oktober j.l. 

aan de raad blijkt dat Nijmegen circa 1000 mensen meer in de bijstand heeft dan het 

gemiddelde waar in het landelijk verdeelmodel Bundeling Uitkeringen 

Inkomensvoorziening Gemeenten (BUIG) van wordt uitgegaan; 

- Dit aantal in combinatie met het toegekende landelijke budget zorgt voor een te 

verwachten tekort van € 8,2 miljoen in 2017 en verder. 

 

Overwegende dat: 

- De ‘poortfunctie’ bij het aanvragen van bijstand al goed lijkt te functioneren en er op 

instroom weinig meer valt te sturen; 

- Door de scheiding van Werkbedrijf en gemeente niemand meer een totaal plaatje 

heeft waardoor minder effectief en efficiënt kan worden gewerkt en ondersteund; 

- Opleiding en werkervaring van werkzoekenden niet goed aansluit bij de vacatures; 

- De kansen vooral gezocht moeten worden in sturen op uitstroom door middel van 

werk en efficiënter samenwerken tussen Werkbedrijf en gemeente. 

- De effectiviteit van de ingezette re-integratiemiddelen nog niet goed in beeld kan 

worden gebracht. 

 

Verzoekt het college om: 

1. Voor de Zomernota met een plan van aanpak te komen om het BUIG-tekort in de 

komende jaren terug te dringen waarbij specifiek ingegaan wordt op mogelijkheden en 

verbeteringen door: 

 

a. De eerste focus van het Werkbedrijf te leggen op ondersteuning van gemotiveerde 

bijstandsgerechtigden. 

 

b. Een of meerdere pilots uit te voeren waarbij intensiever persoonlijk contact en 

ondersteuning wordt geboden in combinatie met het screenen van alle leefgebieden zodat 

zowel de klant, de gemeente en het Werkbedrijf hier profijt van hebben. 

 

c. De samenwerking tussen de gemeentelijke afdeling Inkomen en het Werkbedrijf te 

verbeteren en versterken waardoor effectiever en efficiënter kan worden gewerkt. 

 

d. Met lokale onderwijsinstellingen een plan te maken voor bij- en omscholing van 

bijstandsgerechtigden. 

 

e. Beter de uitstroom naar werk te gaan monitoren om zo het effect van de geboden 

ondersteuning en re-integratie instrumenten op uitstroom te kunnen meten en daar waar 

nodig te verbeteren. 

 

 

En gaat over tot de orde van de dag, 

 

GroenLinks    SP    DNF   

April Ranshuijsen   Maarten Sweep 
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